TJ Spartak Hluk, z.s.
Vnitřní směrnice o ceně vykonané práce za hodinu (v rámci DPP)

1. Tato směrnice upravuje výplaty oddílu …………………………… 
2. DPP musí být s danou osobou uzavřena minimálně na měsíc, maximálně pak na kalendářní rok. 
3. DPP uzavřená s danou osobou nesmí přesáhnout 300 hodin za kalendářní rok. 
4. Evidence hodin u dané osoby je nutnou součástí měsíční výplaty. 
5. Vnitřní směrnice stanovuje za výkon v oddíle …………………………… částku ……………Kč/hodina


Schváleno oddílem ……………………………dne ……………………………

Jméno a příjmení předsedy oddílu ……………………………

Podpis předsedy oddílu ……………………………
